
LEITERIN ODER LEITER BREITENSPORT (100 %)

 Wir suchen per 1.1.2025 oder nach Vereinbarung

Ihre Aufgaben

— 	Planung, Umsetzung und Controlling der Mass-
	 nahmen des Konzepts Breitensports inkl. Turniere, 	
	 Nachwuchsförderung und Promotionsaktionen
— 	Ausarbeitung des Förderkonzepts basierend auf 	
	 dem FTEM-Modell
— 	Optimale Entwicklung des Breitensports mit  
	 Förderinitiativen in Zusammenarbeit mit Clubs, 	
	 PGOs, DPIs und der Swiss PGA 
— 	Führung des Bereichs Breitensports mit 
	 7 Mitarbeitenden
— 	Organisation von Aktivitäten im Bereich Inklusion in  
	 Partnerschaft mit Special Olympics und PluSport
— 	Entwicklung von Fortbildungsangeboten in  
	 Zusammenarbeit mit dem Head of Education
— 	Regelmässige Analyse der Herausforderungen im 	
	 Breitensport, Mehrjahresplanung sowie Integra-
	 tion neuer Trends in das Konzept

Das bietet Swiss Golf

Eine abwechslungsreiche, verantwortungsvolle Tätigkeit im dynamischen Umfeld des Sports, indem Sie Ihre 
Fähigkeiten, Ihr Herzblut für Golf und Ihre Persönlichkeit aktiv einbringen können. Sie gehören zum engagierten  
Team auf unserer Geschäftsstelle – derzeit in Epalinges (VD), ab Sommer 2025 zentral in der Stadt Bern – 
und profitieren von modernen, attraktiven Arbeitsbedingungen.  

Interessiert?

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte per E-Mail an Barbara Albisetti-Heath, 
Direktorin Sport: hr@swissgolf.ch
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Ihr Profil

— 	Abgeschlossene höhere kaufmännische Ausbil-
	 dung, Zusatzqualifikation im Bereich Sport-
	 management von Vorteil
— 	Mehrjährige Erfahrung in vergleichbaren Positio-
	 nen in den Bereichen Golf und Breitensport sowie 	
	 in der Führung und im Projektmanagement
— 	Gute Planungs- und Organisationsfähigkeiten, 		
	 hoher Grad an Selbständigkeit
— 	Teamorientierung und Fähigkeit, vertrauensvolle 	
	 Beziehungen aufzubauen
— 	Grundsätze der ethischen Charta als Basis 
	 der Arbeit
— 	Hohe Affinität für Inklusion und Diversität sowie 	
	 Gespür für Innovation
— 	Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeiten, 
	 sehr gute Deutsch-, Französisch- und Englisch-
	 kenntnisse
— 	Flexibilität in Bezug auf Arbeitszeiten, inkl. 
	 Wochenendarbeit und Reisebereitschaft inner-
	 halb der Schweiz

Swiss Golf als Dachverband des Golfsports gehört mit 98 Mitgliedern und mehr als 100 000
Golfenden zu den grössten Sportverbänden der Schweiz. Die Basis der erfolgreichen Schweizer
Golferinnen und Golfer ist auch ein tatkräftiges Team im Hintergrund. Für das motivierte Team
auf der Geschäftsstelle suchen wir Unterstützung.

Swiss Golf 
Place de la Croix-Blanche 19 • 1066 Epalinges
Tel. +41 21 785 70 00 • info@swissgolf.ch • swissgolf.ch

http://www.swissgolf.ch

