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Lors du Parlement du sport du 24 novembre 2023, les membres de Swiss Olympic ont décidé de transformer
la Chambre disciplinaire du sport suisse, actuellement gérée comme un organe, en une fondation
indépendante de droit privé. Créée sous le nom de «fondation Tribunal du sport suisse», elle doit débuter
ses activités opérationnelles le 1* juillet 2024,

Swiss Olympic recherche cinq personnalités intéressées par le droit du sport, I'éthique dans le sport et la
promotion de la santé, qui seront élues en tant que

membres du Conseil de fondation

souhaitant diriger une fondation dont la mission consistera a exploiter et a superviser une organisation
concue comme un «véritable» tribunal arbitral, qui sera a son tour responsable de la sanction de violations
potentielles du Statut concernant le dopage et des Statuts en matiére d’éthique pour le sport suisse.

Vos taches Ce que nous proposons
— En tant que membre du Conseil de fondation, vous étes —  Votre activité, basée sur un mandat, sera indemnisée dans
coresponsable de la préservation de l'objectif de la une mesure adaptée a l'utilité publique.

fondation et de la surveillance des deux chambres
disciplinaires pour les cas de dopage et I'éthique (au total
25-35 juges travaillant a l'office de milice) ainsi que du
secrétariat.

—  La durée du mandat est de quatre ans, une réélection est
possible deux fois. Le mandat se termine dans tous les cas
ala fin de I'année du 70e anniversaire.

. Y o . —  Le début du mandat est fixé au 15.02.2024.

— Vous contribuez a développer et a faire fonctionner la
fondation de maniere durable et conformément au cadre
légal.

— Une tache particuliére en 2024 consistera, avec le soutien
d'un spécialiste mandaté par Swiss Olympic, a créer
officiellement la fondation au 1er juillet 2024 (inscription au
registre du commerce) et a mettre en place le secrétariat de
maniére opérationnelle.

Votre profil Avons-nous suscité votre intérét ?
— Vous connaissez bien les structures sportives suisses et, — Veuillez envoyer votre candidature au plus tard le
idéalement, le travail des tribunaux d‘association ou 15 janvier 2024 par e-mail a direktion@swissolympic.ch.

d’arbitrage et vous étes prét(e) a représenter efficacement

O ; - L - — Le dossier de candidature (trois pages maximum) devra
les intéréts de la fondation en interne et vis-a-vis des tiers.

comprendre une bréve lettre de motivation et un CV
—  Vous disposez d’'une expérience dans la gestion stratégique indiquant votre aptitude a occuper le poste.
d’une entreprise et possédez des compétences spécifiques
dans le domaine du droit, de I'éthique ou des thémes de
santé physique et psychique.

—  Swiss Olympic s’engage en faveur de la diversité et de
I'égalité des chances.

—  Votre personne de contact : Cornel Hollenstein, Chef état-
major de la direction / Secrétaire du Conseil exécutif,
cornel.hollenstein@swissolympic.ch, +41 31 359 71 20

—  Outre votre engagement et votre intérét pour le sport, vous
vous distinguez en tant que membre d’un comité composé
de plusieurs personnes par votre esprit d’équipe, votre
capacité a obtenir un consensus, votre intégrité personnelle,
votre responsabilité sociale, votre indépendance et votre
discrétion.

—  Vous maitrisez I'allemand et le francais et pouvez consacrer Nous nous réjouissons de recevoir votre candidature !
environ 10 a 15 jours de travail a la participation aux
réunions et a leur préparation en 2024 et environ 3 a 5 jours
de travail par an les années suivantes.

Basée a Ittigen prés de Berne, Swiss Olympic est a la fois le Comité National Olympique suisse et I’Association faitiére du sport suisse. Dans
cette fonction, Swiss Olympic soutient et renforce ses fédérations membres, diffuse et ancre les valeurs
olympiques dans la société, crée les meilleures conditions possibles pour favoriser les succés sportifs au niveau national
et international, et défend les intéréts du sport organisé de droit privé en Suisse.
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